План работы Первичного отделения РДДМ

Первичное отделение в общеобразовательной организации и на базе средней профессиональной образовательной организации (далее – Первичное отделение, ПО) – структурное подразделение Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» (далее – Движение), создаваемое по инициативе обучающихся, наставников, педагогов. 

Первичное отделение – объединяющее звено активистов детских и молодежных организаций, отрядов, клубов и секций, которые существуют или ранее существовали на базе образовательных организаций, а также инструмент для продвижения их инициатив, идей и предложений. 

Первичное отделение организуются с целью создания условий для всестороннего развития личности обучающихся, их социальной, гражданской активности, самореализации; становления и поддержки различных форм ученического соуправления. 

1. Основные принципы, на которых базируется концепция деятельности первичного отделения
- Создание поддерживающей среды и комфортных условий для участников Движения (наставничество старшими участниками младших, воспитание внутри среды собственным примером, уважение друг к другу, содействие в решении конфликтов, помощь только вступившим в Движение, организация пространства Движения, где участники Движения могут собираться и обсуждать идеи и инициативы в неформальной обстановке). 
- Выстраивание коммуникации и взаимодействия (знакомство активистов разных тематических звеньев, дружба и кооперация с другими первичными отделениями, содействие развитию межпоколенческих конструктивных связей). 
- Поддержка стремления к развитию и лидерству, идей и проектов (поддержка идей и инициатив от участников, оказание содействия участникам в продвижении на местный, региональный, федеральный уровни для представления интересов первичного отделения и сообщества обучающихся в целом). 
- Реализация проектов, организация мероприятий, развитие инициатив (первичные отделения продолжают реализовывать и инициировать свою линейку проектов и мероприятий, параллельно дополняя деятельность, проектами, инициативами Движения, представленными тематическими направлениями). 
- Участие в управлении Движением (выстраивание взаимодействия с местными и региональными отделениями, формирование перспективы вхождения в состав федерального «Совета первых» для активистов первичного отделения). 
- Популяризация Движения, трансляция ценностей (участники являются проводниками ценностей Движения, а также выражают интересы сообщества обучающихся).

2.  Типовая структура первичного отделения
 2.1 Общее собрание первичного отделения (высший орган).

В состав входят все участники первичного отделения: 
- участники-обучающиеся; 
- участники-наставники; 
- представители родительского сообщества. 

Функции общего собрания первичного отделения: 
- определяет основные направления деятельности первичного отделения; 
- определяет состав и утверждает изменения в составах органов первичного отделения, в том числе – в составе «Совета первых». 

2.2 Совет первичного отделения (коллегиальный орган)
Может быть организован на базе действующих структур образовательной организации или сформирован как отдельный орган из числа представителей активных ячеек образовательной организации (педагогического совета, совета по воспитательной работе, родительского совета, и других существующих в организации). 
Типовой состав Совета первичного отделения: 
- председатель совета первичного отделения (из числа педагогического состава организации); 
- председатель «Совета первых» (обучающийся); 
- наставники (представители педагогического сообщества); 
- лидеры тематических направлений (обучающиеся); 
- секретарь совета (выборная должность из числа участников Совета). 

Функции Совета ПО Движения: 
- созывает общее собрание первичного отделения и формирует предложения по повестке его заседания; 
- обеспечивает реализацию деятельности отделения; 
- рассматривает и реализует решения, принятые на заседаниях органов местных и региональных отделений. 

2.3 Председатель совета ПО Движения – 
единоличный исполнительный орган ПО:
- избирается общим собранием ПО, срок полномочий составляет 2 года 
- председатель совета ПО действует на основании доверенности, выданной председателем совета регионального отделения; 
- докладывает на заседания общего собрания ПО о реализации основных направлений деятельности; 
- организует и несет персональную ответственность за организацию работы ПО; 
- должен действовать в интересах первичного отделения Движения добросовестно и разумно отвечает за убытки, причиненные первичному отделению Движения или Движению по его вине. 

На должность председателя совета ПО может претендовать 
должностное лицо в образовательной организации ответственный за вопросы воспитания и развитие в условиях детский и молодежных объединений (педагог-организатор, советник директора по воспитанию, заместитель директора по воспитательной работе, старшие-вожатые, инициативный педагог и др.) 
3.4 Наставники (представители педагогического сообщества).
- организация наставничества в период подготовки проектов, конкурсов, акций в целях развития личностных, профессиональных компетенций наставляемых; 
- внесение предложений по развитию направлений и разработка механик реализации идей; 
- осуществление организационного, информационного, консультационного и привлечения в деятельность РДДМ «Движение первых»; 
- развивать взаимодействие и обмен опытом между активистами, участниками-обучающимся, участниками-наставниками, родителями 
- ввести анализ достижений целей. 

3.5 Лидеры направлений деятельности Движения:
В состав входят: 
- участники-обучающиеся, которые являются лидерами тематических 
направлений РДДМ «Движение первых»; 
- лидеры-активисты детских и молодежных организаций, отрядов, клубов и секций, которые уже существуют на базе организаций. 
Функции лидеров направлений деятельности Движения: 
- координировать деятельность направления; 
- регулировать личностные и деловые отношения внутри команды; 
- мотивировать команду к деятельности для достижения результатов; 
- побуждать участников команды к самосовершенствованию. 
2.6 Актив тематического направления первичного отделения.
В состав входят: 
- активисты первичного отделения по направлениям; 
- участники-наставники; 
- представители родительского сообщества. 

Функции актива тематического направления: 
- вносить предложения по развитию направлений и разрабатывать механику реализации идей (акций, проектов, тематических встреч и т.д.); 
- участвовать в организации и проведении мероприятий по направлениям (конкурсов, фестивалей, семинаров, мастер-классов и т.д.); 
- информировать о текущих проектах на различных уровнях и вовлекать новых участников; 
- способствовать тиражированию лучших практик и выведению первичного отделения на новый уровень; 
- развивать взаимодействие и обмен опытом между активистами, участниками-обучающимися, участниками – наставниками, родителями.

2.7 Участники РДДМ «Движение первых».
В состав входят: 
- участники-обучающиеся; 
- участники-наставники; 
- представители родительского сообщества. 

Функции участников РДДМ «Движения первых»: 
- участие в деятельности и в мероприятиях Движения ПО (конкурсы, фестивали, семинары, мастер-классы и т.д.); 
- внесение предложений и обращение с запросами в советы ПО (совет ПО, «Совет первых»). 

3. Совет участников-обучающихся (представительный орган участников-обучающихся) - «Совета первых» в первичных отделениях РДДМ «Движение первых».
При создании «Совета первых» состав формируется из активистов детских и молодежных организаций, отрядов, клубов и секций, которые уже существуют на базе образовательной организации. 
Типовой состав «Совета первых»: 
- председатель; 
- заместитель председателя; 
- лидеры тематических направлений деятельности Движения; 
- участники первичного отделения из числа активистов, лидеров отрядов, клубов, секций и т.д. 

Деятельность «Совета первых»: 
- формирование предложений по развитию и совершенствованию отделения в частности и Движения в целом; 
- вовлечение активистов детских и молодежных организаций, отрядов, клубов, существующих на базе образовательных организаций, в совместную деятельность в рамках программы Движения и других проектов; 
- вовлечение новых участников в Движение и формирование ценностных предложений для них; 
- выбор приоритетных направлений деятельности для участников Движения в первичном отделении; 
- реализация права обучающихся быть услышанными, поддержка их инициативы, содействие ее реализации; 
- создание условий для участия каждого обучающегося в деятельности Движения. 

На должность председателя «Совета первых» первичного отделения может претендовать обучающийся, который не менее 1 года являлся активистом детских и молодежных общественных организаций или проектов. 
Заседания «Совета первых» первичного отделения созываются по мере необходимости, но не реже, чем 1 раз в месяц. 

3.1 Цель деятельности «Совета первых»                                                                принятие решений по развитию и деятельности Движения и их реализация в интересах коллектива участников-обучающихся, а также подготовка инициатив и предложений по развитию Движения.
3.2 Задачи «Совета первых»:
- объединять лидеров детских и молодежных организаций, отрядов, клубов, существующих на базе образовательных организаций; 
- поддерживать детские (молодежные) общественные инициативы; 
- содействовать формированию и развитию социальной активности участников-обучающихся; 
- разрабатывать и реализовывать перечень мероприятий первичного отделения; 
- оказывать содействие в организации мероприятий других инициативных групп образовательной организации; 
- развивать самостоятельность участников-обучающихся в совместной деятельности с участниками-наставниками. 

«Совет первых» - постоянный представительный орган отделения Движения, в состав которого входят участники-обучающиеся. 
«Совет первых» призван дать возможность участникам-обучающимся влиять на развитие Движения, принимать активное участие в стратегическом планировании, продвигать свои интересы. 
«Совет первых» - объединяющее звено активистов детских и молодежных организаций, отрядов, клубов и секций, которые уже существуют на базе образовательных учреждений. 
Состав «Совета первых» формируется в соответствии с существующими практиками школьного и студенческого самоуправления по тематическим направлениям деятельности Движения исходя из интересов участников-обучающихся первичного отделения. 
3.3 Взаимодействие «Совета первых» с другими структурами образовательной организации и первичного отделения.
«Совет первых» и его участники в рамках своей деятельности могут взаимодействовать с различными структурами на базе образовательной организации: 
- председателем первичного отделения; 
- администрацией образовательной организации; 
- педагогическим сообществом; 
- родительским сообществом; 
- студенческими/школьными клубами, отрядами; 
- детскими и молодежными организациями.

В связи с этим, в сентябре месяце необходимо сформировать «Совет Первых», в который будут входить лидеры детских организаций, отрядов, клубов, существующих на базе МБОУ СОШ № 1 (юнармия, волонтеры, ЮИДД, Юные пожарники и т.д.).
Выбрать председателя «Совета Первых», рассмотреть направления деятельности РДДМ, выбрать ответственных по направлениям, сформировать план работы на 2023-2024 учебный год, в рамках деятельности РДДМ.
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Перечень направлений деятельности РДДМ:

1. «Образование и знания» - «Учись и познавай»;
2. «Наука и технологии» - «Дерзай и открывай»;
3. «Труд, профессия и свое дело» - «Найди призвание»;
4. «Культура и искусство» - «Создавай и вдохновляй»;
5. «Волонтерство и добровольчество» - «Благо твори!»;
6. «Патриотизм и историческая память» - «Служи Отечеству»;
7. «Спорт» - «Достигай и побеждай»;
8. «Здоровый образ жизни» - «Будь здоров!»;
9. «Медиа и коммуникации» - «Расскажи о главном»;
10.  «Дипломатия и международные отношения» - «Умей дружить»;
11.  «Экология и охрана природы» - «Береги планету»;
12.  «Туризм и путешествия» - «Открывай страну».

- спортивными секциями; 
- творческими коллективами и иными организациями. 

Председатель первичного отделения и председатель «Совета первых» находятся в тесной коммуникации и совместно принимают решения об утверждении планов мероприятий, положений, сценариев и т.д. 
В случае объединения совета первичного отделения и «Совета первых», предлагается назначать председателем – участника-наставника, заместителем председателя – участника-обучающегося. 

5. Типовой план действий первичного отделения на первом этапе развития 
5.1 Подготовить и провести общее собрание первичного отделения. 
В рамках общего собрания: 
- Обсудить организационную структуру первичного отделения, 
- в том числе вопрос формирования и деятельности «Советов Первых»; 
- Выдвинуть кандидатов на должность председателя «Совета первых» и членов «Совета первых» из числа обучающихся; 
- Провести презентацию тематических направлений и проектов Движения и определить направления для развития в ближайшее время из презентованных. 

5.2 Организовать в рамках общего собрания (или как отдельные мероприятия): 
- командообразующую встречу состава первичного отделения; 
- стратегическую сессию по формированию плана работы первичного отделения и «Совета первых». 

5.3 Организовать в честь Дня рождения первичной организации доброе дело, которое станет традиционным ежегодным событием. 
5.4 Организовать первую встречу «Совета Первых». 
5.5 Принимать активное участие в проектах, конкурсах и акциях Движения.






ТИПОВАЯ СТРУКТУРА «СОВЕТА ПЕРВЫХ»
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ «СОВЕТА ПЕРВЫХ» 

К основным обязанностям председателя «Совета первых» относится: 
•проведение заседаний «Совета первых» 
•утверждение решений «Совета первых» 
•представительство совета в отношениях с администрацией образовательной организации
•координация и контроль деятельности «Совета первых» 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ «СОВЕТА ПЕРВЫХ»
Избирается из числа членов совета обучающихся на первом организационном заседании
Заместитель председателя «Совета первых»выполняет следующие задачи: 
•ведет протоколы заседаний «Совета первых», отвечает за оформление документов совета (положений, писем, планов работы и т.д.)
•помогает председателю «Совета первых» в организации заседаний и встречах с администрацией общеобразовательной организацией
•отвечает за хранение и распространение документации и информационных материалов «Совета первых» 

ЛИДЕРЫ НАПРАВЛЕНИЙ «СОВЕТА ПЕРВЫХ»
Ответственные активисты, выбранные на данную роль на первом организационном заседании «Совета первых», осуществляющие координацию работы по соответствующему направлению в организации
Вобщиезадачивходит:
•планирование и организация работы команды активистов по своему направлению
•подготовка и реализация проектов и решенийпо задачам своего направления
•представление результатов проделанной работы на заседании «Совета первых»

К специфическим задачам относятся локальные форматы работы, зависящие от направления 
ЧЛЕНЫ «СОВЕТА ПЕРВЫХ»
•вносят предложения и инициативы по работе «Совета первых» и развитию организации и первичного отделения на ее базе
•принимают участие в реализации событий и проектов «Совета первых»
•выполняют поручения лидера по направлению и председателя «Совета первых»

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ «СОВЕТА ПЕРВЫХ»

ФОРМИРОВАНИЕ ПРЕДЛОЖЕНИЙ 
по развитию и совершенствованию работы первичного отделения  в частности и Движения в целом
ВОВЛЕЧЕНИЕ АКТИВИСТОВ
ВОВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ УЧАСТНИКОВ 
в Движение и формирование  ценностных предложений для них
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детских и молодежных организаций,  отрядов, клубов, существующих на базе организаций, в совместную деятельность в рамках программы Движения
ВЫБОР ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ
деятельности для участников Движения в первичном отделении
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ БЫТЬ УСЛЫШАННЫМИ
поддержка их инициативы, содействие ее реализации
СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ
ДЛЯ УЧАСТИЯ КАЖДОГО ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДВИЖЕНИЯ
ПЛАН РАБОТЫ «СОВЕТА ПЕРВЫХ»

Составляется на один учебный год. Утверждается избранным председателем «Совета первых».
Рекомендуем включить в план работы :
•цели и задачи деятельности «Совета первых»
•перечень событий, проектов и т.д., которые будут реализованы 
•срок и ответственных за выполнение пунктов плана
•ожидаемый результаты деятельности «Совета первых»

Обязательные мероприятия, которые необходимо указывать в плане работы: 
•выборы в «Совет первых» 
•проведение общего собрания «Совета первых»
•мониторинг удовлетворенности обучающихся 
•мероприятия по обучению потенциальных членов «Совета первых»
Анализ деятельности
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Определяются в соответствии  с возрастными особенностями
—ОБУЧАЮЩИЕ СБОРЫ —
обучение действующих членов «Совета первых» навыкам, необходимым при организации дальнейшей деятельности самоуправления, и привлечение в свои ряды ребят, которые разделяют ценности Движения и готовы стать частью «Совета первых»
—ШКОЛЫ АКТИВА —
•обучение по направлению «Самоуправление»
•методики организации массовых интерактивных мероприятий
•деловая игра «Выборы»
•организация работы в смешанных малых группах (командах) на знакомство, сплочение и командообразование

—ШЕФСКАЯ РАБОТА (НАСТАВНИЧЕСТВО) —
организация системы шефства над обучающимися младших и средних классов/групп в учебе, в организации досуговой деятельности, в реализации проектов Движения
—УЧАСТИЕ «СОВЕТА ПЕРВЫХ» В МЕРОПРИЯТИЯХ 
муниципального, регионального и федерального уровней
—ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ —
мастер-классов, встреч со специалистами, лидерства, развития гибких навыков и эмоционального интеллекта
