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Пояснительная записка.
Методическая тема школы: «Совершенствование качества образования через применение современных образовательных технологий для достижения предметных и метапредметных результатов в условиях обновлённых ФГОС»
Миссия методической работы МБОУ СОШ № 1: «Траектория качественного роста образовательного процесса».
 Методическая тема МО: «Использование современных педагогических технологий как приоритетное направление в преподавании гуманитарных дисциплин»
Направление работы: внедрение в образовательный процесс современных образовательных технологий и функциональной грамотности  как основы качества образовательных результатов.
Цель: Совершенствование педагогического мастерства учителя, освоение инновационных технологий обучения, достижение положительных результатов и принципиально нового качества образования в условиях реализации обновлённых ФГОС.
Задачи: 
- Непрерывное совершенствование профессионального уровня педагогов посредством обучения на КПК, посещения семинаров, вебинаров; участие в профессиональных конкурсах и педагогических интернет- сообществах, создание авторских методических разработок;
 - Освоение педагогами инновационных технологий преподавания и внедрение их в образовательный процесс для повышения качества образования; 
- Реализация модели наставничества внутри ШМО: оказание информационной, учебно-методической поддержки учителям, разработка системы реверсивного наставничества, взаимопосещение уроков;
-Создание условий для качественной подготовки обучающихся к успешной сдаче ГИА и ВПР.
- Формирование функциональной грамотности обучающихся и внедрения элементов ФГ в образовательную деятельность;
- Выявление и поддержка одаренных детей, повышение их активности в олимпиадном движении, а также включение в разные формы проектно-исследовательской, интеллектуальной и творческой деятельности;

Ожидаемые результаты работы:
- Овладение учителями ШМО системой преподавания предметов в соответствии с новым обновленных ФГОС и ФООП (ФАОП);
- Расширение сферы использования современных образовательных технологий, го 
- Создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся ключевых компетентностей, УУД. 
- Участие педагогов МО в сетевом взаимодействии с учреждениями дополнительного образования детей для организации внеурочной деятельности в свете перехода к внедрению обновленных ФГОС и ФООП (ФАОП)»;
- Повышение успеваемости и уровня обученности обучающихся, мотивации к изучению предметов; 
- Раскрытие интересов и склонностей учеников к исследовательской, интеллектуальной, и экспериментальной деятельности; .
- Обобщение пед. опыта по темам самообразования и метод. темы школы, разработка ИППР.
- Создание комплектов педагогических разработок уроков и внеклассных мероприятий, дидактических материалов для совершенствования методической деятельности школы.



Учебно - методическая работа:
	
	Изучение нормативных документов, регламентирующих преподавание русского языка, литературы, истории, обществознания

	№
	Мероприятие
	сроки
	ответственный

	1.
	Изучение нормативных документов по ФГОС СОО
документальной базы по аттестации. Выбор УМК, внесенных в ФПУ.
	Сентябрь - Май
	Учителя ШМО

	2.
	Рассмотрение рабочих программ. Работа с Конструктором программ. Возможности онлайн-платформы «ФГИС. Моя школа». Продуктивное использование «Библиотеки Эпос», «Библиотеки ЦОК» и РЭШ. Использование цифровых образовательных ресурсов: Яндекс-учебника и ЯКласс.
	Август
	Учителя ШМО

	3.
	Посещение профессиональных интернет-сообществ , обучающих семинаров, вебинаров РЦОИ. Курсовая подготовка.
	Сентябрь - Май
	Учителя ШМО

	4.
	Обсуждение и корректировка тем по самообразованию.
	Сентябрь-октябрь
	Учителя ШМО

	5.
	Разработка программ внеурочной деятельности и программ доп. образования и их утверждение.
	Август
	Учителя ШМО

	6.
	Сотрудничество в  сетевом сообществе педагогов Пермского края.
	В течение года
	Учителя ШМО

	Мониторинг качества обучения
	

	1.
	Содержательный  анализ результатов  ОГЭ, ЕГЭ, ВПР, устному собеседованию.
	В течение года
	Учителя ШМО

	2.
	Стартовая диагностика  обучающихся 5-х, 10 классов.
	Сентябрь
	Учителя ШМО

	3.
	Анализ текущих и итоговых срезов знаний.
Разработка  контрольных работ за полугодие и год.
	В течение года
	Учителя ШМО

	4.
	Работа с демоверсиями по подготовке 9,11 классов к ОГЭ, ЕГЭ.
	Октябрь-ноябрь
	Учителя ШМО

	5.
	Подготовка тем для внутришкольного пробного сочинения в 11-м  классе. Проведение и анализ.
	Ноябрь
	Учителя ШМО


	6.
	Подготовка КИМов для внутришкольного пробного собеседования  9-м  классе. Проведение и анализ.
	Январь
	Учителя ШМО

	7.
	Подготовка КИМов для внутришкольного пробного ОГЭ, ЕГЭ в  9-м, 11 классах. Проведение и анализ.
	Март
	Руководитель ШМО

	Трансляция педагогического опыта
	

	1.
	  Проведение заседаний ШМО.
	В течение года,
5 заседаний
Учителя ШМО
	


	2.
	Взаимопосещение уроков коллег.
	В течение года
	Учителя ШМО

	3.
	Участие в ЕМД «Повышение качества образования обучающихся на уроках и внеурочных занятиях через применение образовательной технологии»

	В течение года
	Учителя ШМО

	
	
	17 октября

	Собянина С.Н.

	
	
	ноябрь

	

	
	
	январь

	

	
	
	февраль
	

	
	
	март
	

	4.
	Отчеты педагогов по темам самообразования за 2025-2026 учебный год.
	октябрь
	

	5.
	Участие в олимпиаде ПРОФИ-край.

	октябрь
	

	6.
	Участие в семинарах, выступления на педагогических советах и метод советах школы, муниципальных семинарах.
	Согласно плану работы школы, района
	Учителя ШМО

	7.
	Публикация методических материалов на школьном сайте, в Библиотеке Эпос, в Сетевом сообществе педагогов Пермского края
	В течение года
	Учителя ШМО

	8.
	Педагогические встречи в Первой.
	декабрь
	Учителя ШМО

	9.
	Методическое совещание по теме «Интеллектуальная вечеринка в стиле кучи-печи».
	март
	Учителя ШМО

	10.
	Методическая декада «От творчества учителя к творчеству ученика»
	апрель
	Учителя ШМО

	Организация внеурочной работы по предмету

	1.
	Проведение Всемирного Дня грамотности.


	8 сентября
	Учителя ШМО

	2.
	Работа с соц. партнёрами  (библиотеки города, музей, архив)
	В течение года
	Учителя ШМО 

	3.
	Подготовка к  школьному этапу олимпиады по русскому языку, литературе, истории, обществознанию.
	Сентябрь-октябрь
	Учителя ШМО

	4.
	Проведение мероприятий в соответствии с календарём знаменательных дат:    
-Конкурс чтецов «Творчество И.А.Бунина»               
	Сентябрь-май
	Учителя ШМО

	5.
	Подготовка к муниципальному этапу олимпиады по литературе, английскому языку, русскому языку, истории, обществознанию 7-11 класс
	Ноябрь-декабрь
	

	6.
	День Словарей и Энциклопедий отмечается в нашей стране в день рождения В. И. Даля.
	22 ноября
	Учителя ШМО

	7.
	Организация  и проведение школьного  конкурса чтецов, посвященного Дню героев Отечества.
	9 декабря
	Учителя ШМО

	8.
	Внеклассные мероприятия по предметам.                     
	В течение года
	Учителя ШМО

	9.
	Организация  и проведение школьного  этапа «Живая классика.
	Январь
	Учителя ШМО

	10.
	Разработка и проведение недели гуманитарных наук.
	Февраль
	Учителя ШМО

	11.
	Организация и проведение читательской конференции.
	Март
	Учителя ШМО

	12.
	Участие в конкурсе районном этапе «Живая классика»
	Апрель
	Учителя ШМО

	13.
	Акция «5 минут громко!» Всемирный день чтения вслух.
	3 марта
	Учителя ШМО

	14.
	Подготовка участников к конкурсу учебно-исследовательских работ.
	Ноябрь- апрель
	Учителя ШМО

	15.
	Участие в дистанционных конкурсах, семинарах.
	В течение года
	Учителя ШМО

	16.
	Участие в институциональных, краевых проектах. Сопровождение проектной деятельности обучающихся.
	В течение года
	Учителя ШМО

	Экспертная деятельность педагогов

	1.
	Проверка стартовых  работ по русскому языку в 5, 10-м классах.
	Сентябрь
	Учителя ШМО

	2.
	Проверка входной диагностики по русскому языку, истории, обществознанию в 6- 9-х, 11-м классах
	Сентябрь
	Учителя ШМО

	3.
	Проверка ТОГЭ, ТЕГЭ.
	Ноябрь, апрель
	Учителя ШМО

	4.
	Жюри муниципального тура олимпиад по русскому языку, литературе, истории, обществознанию
	Ноябрь, декабрь
	Учителя ШМО

	5.
	Проверка итогового сочинения в 11-ом классе
	Декабрь
	Учителя ШМО

	6.
	Эксперты устного собеседования.
	Февраль
	Учителя ШМО

	7.
	Проверка ВПР по предметам.
	Март-Апрель
	Учителя ШМО

	8.
	Жюри муниципального КУИР.
	Март
	Учителя ШМО

	9.
	Жюри конкурсов чтецов.
	В течение учебного года
	Учителя ШМО

	10.
	Комиссия по оцениванию индивидуальных проектов обучающихся в 10-м классе.
	Апрель
	Учителя ШМО


Заседания методического объединения
	№
	Темы
	Рассматриваемые вопросы
	Дата
	Ответственный

	1
	Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях ФГОС.

	1. Утверждение плана работы МО на 2025-2026 учебный год.
2. ФГОС в соответствие с ФОП: требования к структуре и содержанию рабочих программ в 2025-2026 учебном году.
3.Рассмотрение рабочих программ. Корректировка РП. Работа с Конструктором программ. 
4.Возможности онлайн-платформы «ФГИС. Моя школа». Продуктивное использование  «Библиотеки Эпос», «Библиотеки ЦОК» и РЭШ.
5. Разработка программ внеурочной деятельности и программ доп. образования и их утверждение.
6. Разработка стартовых диагностических работ для 5-х и 10-х классов и входных диагностических работ для 6–9, 11-х классов с учетом кодификаторов элементов содержания и в соответствии со спецификацией контрольно-измерительных материалов.
	Август
	Руководитель и учителя МО


	2
	Разработка модели наставничества и её реализация в целях совершенствования профессионального уровня педагогов.

	1. Повышение профессионального мастерства через реализацию индивидуального образовательного
маршрута учителя
2. ИОМ как инструмент оценки своих профессиональных достижений и совершенствования профессионального уровня педагога.
3.Оказание помощи аттестующимся учителям. 

	 Октябрь
 

	Руководитель и учителя МО

	3
	Формирование читательской грамотности как основы развития учебно-познавательной компетенции обучающихся на уроках и во внеурочное время. 

	1.Новые подходы к оцениванию читательской грамотности.
2. Использование методики развития читательской грамотности для подготовки к устному собеседованию.
3. Технология продуктивного чтения на уроках русского языка и литературы.
4. Мастер-класс «Приёмы формирования читательской грамотности».

	Январь
	Руководитель и учителя МО

	4
	Система качественной подготовки к ВПР и устному собеседованию. Успешные практики педагогов. 
	1.Методические рекомендации по совершенствованию работы учителя в условиях ФГОС ООО и СОО.
2. Презентация успешного опыта учителей в организации подготовки обучающихся с низкой учебной мотивацией к ВПР по предметам гуманитарного цикла.
3. Обсуждение и подготовка материалов к контрольным работам в рамках промежуточной аттестации.
4. Результаты устного собеседования, рекомендации учителям, работающим в 8 классах
	Март
	Руководитель и учителя МО

	5
	1. Итоги работы школьного методического объединения в 2025-2026 учебном году.

	2. 1.Анализ результатов пробных экзаменов в 9-ых, 11-ых классах. Анализ ВПР.
2. Итоги взаимопосещения уроков, 
3. Итоги использования цифровых образовательных ресурсов, в т.ч. ФГИС «МОЯ школа», «Библиотека Эпос», РЭШ, Библиотека ЦОК. 
4. Анализ работы членов МО по методической теме.
5. Обобщение положительного опыта учебной, воспитательной и методической работы ШМО учителей гуманитарного цикла.
6. Перспективные направления работы на 2026-2027 учебный год.
	Май
	Руководитель и учителя МО



